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l. Dane oferentaloferentow
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1) nazwa: Gfowany s/eue ?«;-.’«?CJ L Usob o ﬁ%c}@@f ngsprovtr

2) forma prawna:®

(;\) stowarzyszenie ( ) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spodldzielnia socjalna (0 151151 P e

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®

6) adres:

miejscowosé: ...y 29

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:™ ............coooi

gmina: o J Y2 . pOWIAL®) agesgensSla
wojewodztwo: p@hffCQ".{"CLC(UQ

kod pocztowy: .56... 2 2 8 poczta: ... {14 CRMLD .
f {

8) numer rachunku bankowego: .63 9464 000 ¢ ZC

nazwa banku: Bonl 5 7-Qr‘c!3n_*l7cftf L ILp L2 MTE
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10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,

o ktorym mowa w ofercie:®




11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego S d“""/? ¥ 7

13) jezeli oferent /oferenci!) prowadzi/prowadzg' dziatalnos¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorCOW ..........oocoii i
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

e dokery

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'?
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lll. Szczegodlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego
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2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow
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3. Opis grup adresatéw zadania publicznego
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4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania

publicznego, w szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania."
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Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci)

trzymat/otrzymali’ dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére

zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .'"
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6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposo6b ich realizacji
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7. Miejsce realizacji zadania publicznego
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8. Opis poszczegdlnych dzialari w zakresie realizacji zadania publicznego'?
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Poszczegdine dziatania w zakresie realizowanego | Terminy realizacii

Oferent lub inny podmiot
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10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®
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IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. Rodzaj kosztow'® Koszt z tego do ztegoz Koszt do
catkowity pokrycia z finansowych pokrycia
= (w zi) whnioskowanej srodkow z wkiadu
2 dotacji wiasnych, osobowego,
z (w zi) Srodkow z w tym pracy
% 3 innych Zroded, spotecznej
o) = = w tym wplat czlonkow i
& 2] E i optat $wiadczen
5 3 i) adresatéow | wolontariuszy
= = g zadania (w zt)
2 3 2 ublicznego'”
=2 < o PURIEENSIN
{w zi)
[ (nazwa Qferenta)’®: |
O Yo~
I s fava Ofer _ef:l'_fq}_'? ].- .-
e R TR ae ] RSP (RS SS NI SRS
e e e e e I I
i _Inne koszty, w tym koszty wyposazenia | promocji O StOMIE ...........owvriss sy sz (0020 Oferenta) LI
1)
e e e e e e b R T s e
i ANSUTUDVUSI | WSSOI iV | WU AU U W+~
v Ogodlem 5 | Z =
&0 ) } - ey f -
PYCyy| 69¢ ¢ (@ 20 14




2. Przewidywane zrodia finansowania zadania publicznego

1 |Wnioskowana kwota dotacji

I O N
......... zt |.7E . %

2 | Srodki finansowe wiasne!

Oz X‘%

3 [ Srodki finansowe z innych zrodet ogétem

(Srodki finansowe wymienione w pkt. 3.1-3.3)'}

—

3.1 | wplaty i oplaty adresatow zadania publicznego'”

LY I IO
3.2 | érodki finansowe z innych zrodet publicznych
(w szezegdlnosci: dotacje = budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzqdu
terytorialnego, funduszy celowyeh, srodki z funduszy srmkmrabryc!?)" 2 : :
LY 9%
3.3 | pozostate'” i
Coa .Y %
4 | Wktad osobowy
(w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna cztonkow) S 5 10 o

5 |Ogodtem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)

3. Finansowe s$rodki z innych zrédet publicznych?"

VAR gle It ¢ .’7

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finanséw publicznych

Kwota srodkéw
(wzh)

Informacja o tym, czy
whniosek {(oferta)

0 przyznanie
srodkow zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Termin rozpatrzenia —

w przypadku
wnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu ztozenia
niniejszej oferty

TAK/NIED

TAK/NIE™

TAK/NIEM

TAK/NIEY
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Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego?
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2. Zasoby rzeczowe oferentaleferentéw") przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania?)
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3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,

ktére z tych zadan realizowane byly we wspotpracy z administracjg publiczng).
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4. Informacja, czy oferent/eferenci” przewiduje(-a) zlecac realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.
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Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/eferentéw!),

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie’ optat od adresatow zadania;

3) oferent/oferenci!) jest/sg") zwigzany(-ni) niniejszg ofertadodnia ... ;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym 2z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyty stosowne oéwiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn. zm.),

5) oferent/eferenci! sktadajacy niniejszg oferte nie zalega (-ja)/zalega(-ja)" z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne",

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/wiasciwg
ewidencija';

7) wszystkie podane w ofercie oraz zaigcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.
P ZES
=7 . . OSOBOMNIERE OSPRAWNY
i ./.l'fr:'.-: ....................................
OMOCY ¢ } Eet
STOWABZYSZEN]E i WNYM anina Lonczak
(SOBOM NIEPEENOSPRAWNYX R oo

kiewicza 1 -
20 Tyczyn, ul. Mic " @ ./o-a{a—&,
36-020 P 813-31-48-160 NZ%‘S‘Q’/ - o oottt .

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy osob upowaznionych
do skladania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentéw?

Data, 2 O0F & 0% «,

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*¥

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte wspéing niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).

- PR o e AT : ) g
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Poswiadczenie ztozenia oferty?> (/ %




Adnotacje urzedowe?)

1) Niepotrzebne skresli¢.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie.

3 Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspélna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dofaczaja wiasciwe
pola.

4 Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslona na podstawie obowigzujacych przepisow, w szczegolnodci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢
odpowiednia forme lub wpisaé inna.

5) Poda¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.

®) W zaleznosci od tego, w jaki sposdb organizacja lub podmiot powstal.

7 QOsiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypehic¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

8 Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

9 Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypehi¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

19 Nalezy okreslié czy podstawa sg zasady okreslone w statucie, pelmomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspdlnej.

D Wypelnié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi byé spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskaza¢
dokladny podzial dzialan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajacymi ofert¢ wspoina.

13 W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczgcia i zakonczenia poszczegélnych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

4 Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwate oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

1) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczeg6lnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

17 Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

%) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

2) Nalezy wpisa¢ Kkoszty zwiazane z obstuga i administracja realizowanego zadania, Ktére zwigzane sa
z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg
finansowa i prawng projektu.

2D Wypehienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy. stanowiacego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15
grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania
publicznego.

2) Informacje o kwalifikacjach osob, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentow.

) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow,

) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, Kiedy zostat wydany.

2%) Wypelnia organ administracji publicznej.
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n 1 SAD OKREGOWY
- Wydzial I Cywilny
35-959 Rzeszow, skr.poczt. 268
STATUT Pl. Sreniawitow 3

STOWARZYSZENIA POMOCCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM W
TY LY NLE

ROZDZIAL [

Postanowienia ogolne

§ L.
Stowarzyszenie nosl nazwe _Stowarzvszenie Pomrey Osobom Niepetnosprawnym w
Tvezynie” zwane dale; _Stowarzyszeniem' dzia'a na mocy ustawy Z dnia 7 kwietnia
1089 1. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. Nu 20, poz. 104 z p6Zniejszymi zmianami).

Vo

Terenem dzindania Stowarzyszenia (st ovszar Rzecrpouspolitej Polskiej, a siedziba
wiadz miasto Tvezyn.

»
g 3
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej czionkow.
. Do prowadzenia swyel sprew [mose calildind pracy WillKGw ue zasadatil UsiaiviyCil

praez ZATZEa.

§ 4.
Stowarzyszenie moze  uiywac odznak | pieczeci na zasadach okreslonych
w przepisach szczegdtowych.
35,
| Stowarzyszenie mozs bve czlonkiem Krajowych | miedzynarcdowych organizacji
& tvm samym lub podobnym neafily dziatanis,
2. O przystapieniu do organizacjl, 0 kiérych mowa w ust. |, badZ wystapieniu z nich
decyduje Walne Zebranie Czionkow wiekszoscia kwalifikowana co najmniej 2/3
stosow czlonkow zwyezajnveh bioracych udziai w Walnym Zebraniu Cztonkow.

ROZDZIAL ([
Cele i sposoby dzialania
| 3 6.
|. Celem Stowarzyszenia €3l swiadczenie porocy osobom z terenu Gminy i Miasta

Tvczyna, kiorych stan fizyezny, psvchiczny lub umystowy trwale [ud okresowo
utrudnia, ogranicza badz iniemozliwia wvpetnienie tél spotecznych, zwanych dale]

,osobami niepe tnosprawnymt . 24 #goanost koph 2 Oryginatem
STOWARZYSZENIE POMOCY  Stwierdzam -
0SOBOM NIEPELNOSPRAWNYM %0 9 X0 J/ﬂ' v

36-020 Tyczyn, ul. Mickiewicza 1 1YeZyn, dnia

NIP 8172-31-48- 147 “ [XR ﬂ




SAD OKREGOWY
Wydziat I Cywilny
35-959 Rzeszow, skr. poczt. 268
Pl. Sreniawitéw 3

2. Swiadczenia pomocy o kidrych mowa w ust. | Stoarzyszenie realizuje poprzez
podejmowanie dzialan zmierzajacych do zapewnienia osobom niepeinosprawnym

a) szkolenia, w tym specjalistycznego,

b) odpowiedniego zatrudmienia uwzgledniajacego psychofizyczne mozliwosci danej
osoby,

¢) korzystamia z rehabilitacp zmierzajacej do osiagnigcia, przy ich aktywnym
wspotuczesmictwie, mozliwie najwyzszego poziomu funkcjonowania, jakosci zycia
| Integracji spoteczne],

d) korzystanie z turnusow rehabilitacyjnych,

e) korzystanie z systemu pomocy spoteczne},

f) zaopatrzenia w przedmioty ortopedyezne 1 srodki pomocnicze,

¢g) uczestnuctwa w terapn zajeciowe) 1 dziatalnosct rekreacyjne;,

h) korzystanie z systemu srodowiskowego wsparcia w samodzielne) egzystencji, w
znaczeniu ustug socjalnveh 1 opiekunczych swiadezonych przez sie instytucji
pomocy spotecznej organizacje pozarzadowe oraz inne placowki.

3. Stowarzyszenie podejmuje wiasne dziatania zmierzajace do tworzenia innych, niz

wymienione w pkt. 2, forra pomocy osobom niepemosprawnym, jak: tworzenie

~domdéw samodzielnego zvcia”, kot Integracyjnych”, a takze organizuje |
wspoélorganizuje roznorodne formy wypoczynku i rekreacii.

4. Oprocz dzialan wymienionveh w pkt. 2, Stowarzyszenie udziela pomocy 1 wsparcia

rodzinom w sprawowaniu przez nie ople}u nad osobarmu niepeinosprawnyrmi.

§7.

l. Cele okreslone w § 6 Stowarzyszenie realizuje poprzez wspdiprace z organami |
instytucjami  administracji  rzadowe) 1 jednostek samorzadu terytorialnego,
Kosciotem oraz orgamizacjamu pozarzadowymu, stowarzyszemami, fundacjami i
osobammu fizycznymu tak w kraju jak 1 za gramcag dziatajgecymi na rzecz osob
niepeinosprawnych.

2. Cele Stowarzyszema moga by¢ realizowane takze w formie propagowania
spotecznosci lokalney wiasciwych postaw 1 zachowan sprzyjajacych integracji z
osobami miepe niepeinosprawnymi a takze postulowania wobec 0s6b i jednostek
organizacyjnych za to odpowiedzialnych - likwidacyi bamer, w szczegdlnosci
arclitektonicznych, urbanistycznych, transportowych, technicznych,w
komunikowaniu sig 1 dostgpie do informacii.

§ 8.
L. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogolnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dochdod z dzatalnosct gespodarcze) Stowarzyszemia stuzy realizacyi celow
‘statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczany do podziatu migdzy jego czionkdéw.

ROZDZIAL 111

Za zgounose Kopll & 6fyinalors
Stwierdzam " STOWARZYSZENIE POMOCY
2 SOBOM NIEPELNOSPRAWNYM
Tyezyn, anin 2« 9P. 201y lf,cdf.)’? F’Ua ; 36-020 Tyczyn, ul. Mickiewicza 1
1 NIP 813-31-48-160




w. skr.poczt, 299
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Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§9.
Czlonkowie Stowarzvszenia dzela sie na:
1) cztonkdw zwyczajnych,
2) czionkow wspierajacych.

§ 10.

l. Czlonkiem zwyczajnvm moze byé osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnogé
do czynnosci prawnych 1 nie pozbawiona praw publicznych, akceptujaca statutowe
cele Stowarzyszenia.

2. Czionkiem wspierajacym moze by¢ osoha fizyczna lub prawna zainteresowana
dzatalnoscig Stowarzyszenia. kidra zadeklarowata na Jego rzecz pomoc finansowa
lub rzeczowa. Osoba prawna dziata w Stewarzyszeniu przez swojego
pr"zedsrawiciela.

§11.

l. Uchwate o przyjeciu czionka podejmuje Zarzad w glosowaniu jawnym, na
podstawie deklaracji (wiiosku) kandydata o nastepujacej tresci: akceptuje cele,
zobowiazuje sie do czynnego uczestnicrwa w pracach Stowarzyszenia i optacania
sktadek uchwalonych przez Walne Zebranie Czionkéw.

2. Od uchwaty odmawiajace] przyjecia w poczet czionkdw Stowarzyszenia
preysiuguie odwotanie d¢ Walnego Zebrania Crlonldw w terminie 14 dni od daty
Jej doreczenia.

' § 12.

Czionek zwvezajny ma prawe do:

a) czymnego i biemego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia;

b) udziatu w zebraniach, szkoleniach, wyjazdach, pokazach organizowanych przez
Stowarzyszenie;

¢) zgtaszanie wnioskow, opinii i postulatéw do wiadz Stowarzyszenia;

d) zaskarzania uchwat Zarzadu do Walnego Zebrania Czionkéw. -

§ 13.
Czionek zwvcezajnv jest zobowiazany do:
a) aktywnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia;
b) optacania skladek i innych $wiadczen obowiazujacych w Stowarzyszeniu;
¢) przestrzegania etyki zawodowe;:
d) podnoszenia kwalifikacji zawodowych | przekazywania wiedzy i umiejemosci
mnnym czionkom;
¢) przesuzegania statuty, regulaminu i uchwat wiladz Stowarzyszenia.

§ 14.
l. Czlonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego posiada
prawa okreslone w § 12 oraz prawo do udziatu z glosem doradczym we wiadzach
Stowarzyszenia.

2, zg%%ggw%aéwné%obowiqzany do wywiazywanisywiREYSEBNH
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Wydzial I Cyws
35-959 Rzeszow, wwytzifg%

Pl Sreniawitéw 3

¢wiadczen oraz przestrzegania statutu, regulaminu i uchwal wiadz Stowarzyszema.

§ 15.

1. Czionkostwo Stowarzyszeia ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji, zgloszonej na pismie, po uprzednim uregulowaniu
zobowiazan wobec Stowarzyszema;

b) smierci czlonka lub utraty 0sobowoscl prawne] przez czionka wspierajacego;

¢) skreslenia z listy czionkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opiata
skladek cztonkowskich lub innych zobowiazan,

d) w przypadku stwierdzema razacego naruszenia statuty, regulaminu i uchwat wiadz

Stowarzyszenia oraz etyki;

e) wvkluczenia ze Stowarzyszenia na skutek prawomocnego orzeczenia sadu
powszechnego orzekajacego kare dodatkowa w postaci pozbawienia praw
publicznych

2. W przypadku okreslonym w pkt I, orzeka Zarzad. Zarzad zobowiazany jest

powiadomi¢ czlonka o skreslemu lub wykluczeniu, podajac 1ch przyczyny oraz

informujac o prawie wiiesienia odwotania do Walnego Zebrania Czionkéw w terminie

14 dni od dnia doreczenia stosownej uchwaly lub orzeczenia.

3. Do 0s6b, ktorym odmowiono prawa czlonkostwa stosuje sie odpowiednio zasady

. okreslone w pkr. 2.

ROZDZIAL IV

Wiadze
§ 16.
1. Wiadzam Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Czionkow.
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna,
§17.

|. Kadencja wladz Stowarzyszenii trwa cziery lata, 4 ich wybor odbywa sig
w glosowaruu tajnym, bezwzgledna wigkszoscia gtosow obecnych.

1 Czlonkowie wiadz Stowarzyvszena moga petnic t¢ sama funkcje nie diuzej miz przez
dwie kadencje.

§ 18.
|. Walne Zebranie Czionkow jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedhug uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.
3. Obradami Walnego Zebrania Czlonkow kieruje Prezydium w skiadzie:
przewodniczacy, zastgpca, sekietarz, czionkowie.
4 Walne Zebranie Czionkéw zwolywane jest przez Zarzad raz w roku.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow w terminie dwoch tygodni od podjgcia
wiasnej uchwatly lub zgtoszerua wniosku zwoliuje

12

2a 20dnosé kopll 2 oryginalem STOWARZYSZENIE POMOCY

Stwiordzam . 0SOBOM NIEPEENOSPRAWNYM /5 z0cinost kopil 2 onyginaiom
2 O F Qolyy i 36-020 Tyczyn, ul. Mickiewicza 1
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SAD OKR’EGOW

Wydzial T Cywilny
35-955 Rzaszéw, Skr.poczl, 25

Zarzad: feriawliow: 3

a) z wiasnej mmicjatywy,
b) na zadanie Komisj1 Rewizyjnej,
¢) na umotywowane fadanie co najmuiej 1/3 czlonkéw zwyczajnych.

§ 19.

l. Do waznosct uchwat Walnego Zebrania Czionkow konteczna jest obecnosé co
najmniej 31% ogodlnej liczbyv czlonkow zwyczajnych.

I~J

- W przypadku braku quorum Walne Zebranie Cztonkéw moze odby¢ sie w drugim
termunie wskazanym w zawiadomieniu w odstepie co najmniej 1 godz. wdwczas
Walne Zebranie Czionkow jest prawomocne bez wzgledu na iloéé cztonkdw.

- Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja wiekszoscia gtosow w glosowaniu
jawnym. za wyjatkiem:

a) uchwal dotyczacych zmian statutu, ktére wymagaja kwalifikowanej wiekszosci
2/3 glosow przy obecnosci przynajmniej 51% ogélnej liczby czionkdw
zwyczajnych;

b) uchwat dotyczacych rozwiazania Stowarzyszenia, ktore wymagaja bezwzglednej
wiekszosci przy obecnosci przynajmniej 3/4 ogolne; liczby czitonkdw
zwyczajnych.

4. W razie rownosci glosow decvduje glos przewodniczacego Walnego Zebrania

Czionkow.

L

§ 20.
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw w szczeedlnoscei nalezv:
1) okreslenie gtownych kierunkow dziafania i celow Stowarzyszenia;
2) uchwalenue statutu 1 jego zmian:
5) uchwaleme regulaminow wiadz Stowarzyszema;
4) uchwalenie budzetu:
5) wybor i odwotywanie Prezesa oraz czionkéw wiadz Stowarzyszenia;
6) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan;
7) ustalenie wysokosci wpisowego, skiadek czionkowskich oraz innych $wiadczen;
3) rozpatrywanie wnioskow i postulatéw:
9) rozpatrywanie odwotan w sprawach czionkowskich, od uchwal Zarzadu
10) podejmowanie uchwat o przynaleznesci do innych organizacji,
L1) podejmowanie uchwat w sprawie rozporzadzania majatkiem Stowarzyszenia;
12) powotywanie komisji do zalatwiania okreslonych spraw;
I5) podeymowanie uchwat o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu Jego
majatku,

§21.
l. Zarzad kieruje caloksztattern dzialalnosci Stowarzvszenia, reprezentuje je na
zewnatrz | ponosi odpowiedzialnosé przed Walnym Zebraniem Czlonkdw.
1. Zarzad skiada sie z 6 cztonkow, w tym Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza. Skarbnika
, ; ———
dwoch czionkdéw Zarzadu. STOWARZYSZENIE POMOCY

Ya zqgodnodé kopll z orypinalern 0SOBOM NIEPELNOSPRAWNYM
A W ong -020 Tyczyn, ul. Mickiewicza 1

. 36
Stwiordzam }Lodp{g Mzcm{_, NIP 813-31-48-160
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SAD OKREGoOwy
Wydzial [ Cywjjny
35-959 Rzeszdw, skr poczt. 268
Pl. Sreniawitow 3
3. Prezes kieruje pracam Zarzadu.
4. Zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.
5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare pouzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat
1 sa protokofowane.
6. Uchwaty Zarzadu podejmowane sa w glosowamu jawnym, zwykia wiekszoscia
glosdw, przy obecnosci ¢co najmniej potowy ogolne) liczby uprawnionych czionkow.
Zgromadzeni moga uchwalic giosowanie tajne.
7. Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze tworzy< biuro 1 zatrudniad
pracownikow.
e
l. Do skiadanmia oswiadczen woli w zakresie praw 1 obowiazkéw majatkowych
Stowarzyszenia oraz podpisywania uméw i zobowigzan w jego imieniu jest
wymagane wspotdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa.
. Dla waznosci innych pism 1 dokumentow wymagaay jest podpis Prezesa lub innego
upowaznionego czionka Zarzadu.
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§ 23.
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezv w szczegdlnosei:
1) realizacja programu celow Stowarzyszenia oraz wykonanie uchwal Walnego
Zebrania Czicnkow,
2) okreslenie szczegdlowveh ~xierunkdw dzialania.
3V ugralapmie bndzem 1 nreliminarzy,

4) sprawowanie zarzadu majatkiem Stowarzyszenia,

5) organizowanie i1 prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

6) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,

7) prowadzenie dokumentac)i czlonkowskiej,

3) wystepowanie z inicjatywa uchwatodawczy oraz opracowywanie projektow uchwat
1 regulaminow,

9) podejmowanie uchwal w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i

ruchomego.

§ 24,
I. Komisja Rewizyjna jest powolana do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia
StowarzZyszema.
2. Komusja Rewizyjna skiada si¢ z 3 cztonkow, w tvm: przewodniczacego, jego
zastepCy oraz sekretarza.

§ 25.
l. Uchwaty Komisji Rewizyjne) podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoscig glosow, przy obecnosct co najmniej potowy ogodlnej liczby
uprawnionych cztonkow. Zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie tajne.
2. Komisja Rewizyjna przy wykonywaniu swoich czynnosci moze wnioskowaé
0 powotanie rzeczoznawcew.

Za zgodnoséé kopil z oryginalem
3 Stwierdza
STOWARLYSZENIE POMOCY § 26, R 0 M«M
2 09. W4y,
0S0BOM NIEPELNOSPRAWNYM Tyczyn, dnin w2
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1. Cztonkowie Komisji Rewizyine) maja prawo bra¢ udzat z glosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu.
2. Cztonkowie Komisji Rewizvjne) nie moga petnic wnych funkeji we wiadzach

Stowarzyszenia.
. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

)

§ 27.

Do zakresu dziatania Komisii Rewizvine] nalezv:

1) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym przynajmnie] raz w roku jgj
catoksztattu;

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami z przeprowadzonych kontroli i lustracj;

3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow w razie
stwierdzenia niewywiazywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowiazkow,
a takze prawo zadania zwolania posiedzenia Zarzadu,

1) zwolanie Walnego Zebraniz Czlonkow, w razie niezwotania go przez Zarzad
w termurue lub trybie ustalonym statutem:

5) skiadanie na Walnym Zebraniu Czionkoéw wmoskow o udzielenie (lub odmowg
udzielenia) absolutorium wiadzom Stowarzyszenia, badz w stosunku do kazdego

czionka oddzielne;
6) skladanie sprawozdan ze swe;j dziafalnoset na Walnym Zebraniu Czlonkow.

{28

S 28,
W przypadkach okreslonych w § 27 pkt. 3 Walne Zebranie Czionkéw winno byc
zwolané w terminie nie dhuzszym niz 30 dni od daty zgloszenia zadania, a posiedzenie
Zarzadu nie pézniej niz w terminie 14 dni od daty zgloszenia zadania.

8 29.
|. Na miejsce cztonkéw Zarzadu lub Komisji Rewizyjne), ktorych czionkostwo ustato
wchodza do konca kadencji osoby, ktore w wyborach do tych wiadz uzyskaty

kolejno najwiecksza liczbe giosow.
2. Kooptacja o ktérej mowa w ust. | nie moze dotyczy¢ wigeej niz potowy czionkow

Zarzadu lub Komuisji Rewizyjne;.

ROZDZIAL V STOWARZYSZENIE POMOCY
)SOBOM NIEPELNOSPRAWNY!
Majatek Stowarzyszenia 36-020 Tyczyn, ul. Mickiewicza
: NIP 813-31-48-160
§ 30.

Materialng i finansowa podstawa realizacji celéw Stowarzyszenia, o ktorych mowa w
§ 6,7 i 8, jest jego majatek, ktéry stanowig dochody:

a) ze skiadek cztonkowskich, 2a zgodnodé kopll 2 oryginatem

b) z wiasnej dziatalnosci gospodarcze], Stwierdzam

Tyczyn, dnin 5.90. ZO(L'
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. _ _ . 35-959 Rzeszow, skr.poczt, 298
¢) z ofiarnosci publicznej (zbiorks publiczne) Pl. Sreniawitéw 3
d) spadki,darowizny t zapisyv.
e) dotacje,
f) fundusze | inne wptywy

. Skdadki czionkowskie powinny by¢ wplacane do konca I kwartatu kazdego roku.

. Stowarzyszenie moze tworzy¢ spotki 1 fundacje oraz przystepowac do juz
istmiejacych 1 korzystac z osiaganych dochodow z przeznaczeniem na dziatalno$é
statutowa.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowosé, zgodnie

z obowiazujacymu przepisami.

L I S ]

§ 31.
Rozwiazanmie Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkow.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 32,
W sprawach nie uregulowanych w starucie imaja odpowiednie zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 7 kwietua 198%9r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 z 1989. poz.
104 z pozniejszymu zimianami).

S 33

g 22,

Starut oraz jego zmiany wchodza w zycie po uprawomocnieniu si¢ postanowienia sagu
rejestrowego 1 z upfywem tego terminu Stowarzyszenie uzyskuje osobowo$é prawna.

‘rerdzam zgodnosé niniej$zego udpicy L
Crygnatem. Oryginat statuty weisany ao g
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